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OBJETIVO DE LA
REUNION:

Comite tecnlco de prlorlzamén A s lecclén de Poblacu&r) y{WLIImCIplos,
a beneficiar, |y establemmlen'to' e cpterlos ara ;Ia){ *s':?‘%qmon i
priorizacién de los beneficiarios, jUi’ltO conla deﬂnlqléq de 'arametrosJ
para la distribucion de beneflmos” correspondlente a'la’ entrega del
apoyos monetarios (subsidios) dentro del: marco del proyecto
denominado: 1“Forta|e0|m|ento para la atencién m}egral del
adulto mayor y poblacion con‘glscapamdad del: depa[jtame‘nto‘
del Tolima”. rdentiflcado con codigo BPIN; 2021004730089, ' :J |

LUGAR:

Secretaria Inclusion Social Poblacionalf- IDlreéchon?Zdvé'g;@rHb'ds it l ]
Vulnerables, Diversidad yAsuntos Etnlcos e e

REDACTADA
POR:

ALVARO JAV‘IER ROJAS TEHERAN
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ASISTENTES R
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NOMBRES Y APELLIDOS | CARGO g}!-

SECRETARIO INCLUSION .Secretgha Inclusmn \

JOSE ALFREDO CAMACHO PEREZ SOCIAL POBLACIONAL | + Social:Poblacional |
o DIRECTOR GRUPOS} | I;Secretér‘na Inclusion | |
LUIS ALFONSO RINCO CASALLAS VULNERABﬂES‘ By b SOCIaLROblac:Ional | ‘
ALVARO JAVIER ROJAS TEHERAN CONTRATISTA R PSecret;;arla Inclusidn |
| Social Poblacional
FABIAN ALEXANDER ORTIZ | ABOGADO CONTRATISTA Secretgrga Inclusion |
FIGUEROA 1 il . | SocialRoblacional |-
'I } ) [‘i Y ;di: i ) ,~( Y | P \
“ORDEN DEL DIAY, i;?; WE T e f ‘
i S A i
1. Saludo. B * Cd ij,_

2. Definicién de criterios de seleccmn de poblamén y

! iw .:i R .w
3. Estab|e0|m|ento de cntenos para la selecmon y pporlzacnén Je Io!s beneﬁclarlos Junto [
con la definicion de parémetros para la dlstrlbumbn de beneﬂCIos | b

4. Cierre.
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i A "‘ ; bESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

1 Saludo I " | !
El doctor! JOSE ALFREDO CAMACHO PEREZ, secretario de inclusion social pobIaCIonaI
S|endo Ias 9 00 am, da-un saludo| finicial indicando la |mportan0|a de la reunién, de la misma
anera p ocedq aldar‘apenura aI |Comité tecnico de pnonzacmn y seleccion de pobIaC|on y
plunlcqpi & bene iciary yrestable&lmento de criterios para la. seleccion y priorizacion de los
beneficrarlo jUntO con la! defin] cmq de parametros para la distribucion de beneficios,
correspoanLénte ala entrega de apbyos monetarios (subSldIOS) dentro del marco del proyecto
denommad : “Fortalecimiento para la atencién integral del adulto mayor y poblacién con
dlscapacidad del departamento del Tolima”., indicando que este proyecto cuenta con
?cmlones p%ra? Ia gg{ner?cnén de |ngresps a través de la meta identificada namero:
IR A ! | 5
P{éyecté \*para la gelstlon de mgresos de adultos mayores en condicién de

PIMP27)it
vulnerabi dad; El'cual se define como una estrategia que brinden herramientas que permitan
fortalecerﬂ calidad de V|da yla construcmon de tejido social de las personas adultas mayores
lndlgenas‘més vuinerables !

: \/ 'E‘ntrega de subs'|d|os monetarlos perlodlcos al adulto mayor Indigenas a
| través de entldades prestadoras de servicios financieros, postales y de
mensajeria

"y
W
v_v' W
[
A
Esia
i
§a
%

i AR 4 | ‘l
ﬁ' i | Es glé‘:énﬂierlto de c?terlés dte seleccion de poblacmn y mumclplos a beneficiar.

o i f" il B i | i ,' 'I : i N w |
Dando inic L[ él segun [¢) punto deq 5orden del dia, tomL la palabra eI doctor LUIS ALFONSO
RINCON'?ASALLAS Dlrector de Grupos VuInerabIes' Diversidad y Asuntos Etnicos, el cual
indica 'y propone que la seleccion de la pobIaCIon y Mumcnplos a beneficiar se realice y sustente
teniendo en cuenta el: proyecto Macro de inversion: “Fortalecimiento para la atencién
‘ntegral el(adulto mayor Yi poblacuon con discapacidad del departamento del Tolima”.
dentlf cado‘ |cbnl cé’dlgo‘“ BPIN; 202]004730089 que corresponde a poblacion adulta Mayor y
que de Ié”misma mane’ra se tenge}‘en[cuenta el enfoqhe poblacional y étnico, refiriendo a la
poblacm’m’l (mdlgena), argumentando que segun las bases de medicién de Ios estandares de
vulnerab|lldad del Dane. Esta pobIaCIon presenta uno de los mas grandes grados de
vulnerabilidad en el Departamento del Tolima, resaltando que  esta va en aumento,
édlClonanH que ‘esta poblacu’)na esta identificada como una de las poblaciones mas
enve;ecndzs tefiréndose |a manefa de ejemplo que segin Dane en el 2005 la poblacion
indigenaf rl'los rangoshde edad Gg'oy mas pasé del 8,40% al 10,70% en el 2018, de la misma
manera a rma que esta poblacaénﬂen su gran mayoria se encuentra en condlcuon de pobreza |
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extrema, pobreza, vulnerabilidad y presentan necesidades: Economicas, sociales, culturales, |

estado, lo que exige urgentemente tomar medidas en materia de atencion ‘para este sector
. poblacional. : :

educativas, organizativas, de acceso a vias, tecnologia ¥, de apoyo de programas sociales del |

El Profesional ALVARO JAVIER ROJAS TEHERAN (contratista); irijcii_caque‘_fesitéiéde acuerdo

con lo que expresa y propone el doctor LUIS ALFONSO RINCON CASALEASE Director de |

| Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Etnicos, 'y aporta que €n ese orden de ideasies.
| importante tener en cuenta los Municipios relacionados por el Departamento'como municipios

R

. con asentamientos, comunidades, parcialidades y resguardos " indigenas y que estén |

| registrados y certificados ante la Direccién de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias del Ministerio
. del Interior. i3 : : oo BTR

(O

—- =

L]

Bl doctor JOSE ALFREDO CAMACHO PEREZ, secretario ide inclusier

7 =,

| desde la Secretaria de Inclusién Social Poblacional, se ha podido establecer que uno de los :

| grupos poblacionales de mayor vulnerabilidad son las personas en condicién de discapacidad

i = I = .

% y las personas adultas mayores, aun mas cuando estas pertenecen a grupos: oblacionales |
; lto grado de |
i

- ARAER

étnicos — (indigenas), teniendo en cuenta que en su gran mayoria presentan: de |
' dependencia funcional derivadas de causas fisica, mentales;o sensorial;: ligadas a lafalta o |}
| pérdida de autonomia, lo que implica una atencion y apoyo permanente.delas entidades |
% estatales, de sus familiares y por parte de otras personas (cuidadores). - i+ U |
f

| El abogado profesional FABIAN ALEXANDER ORTIZ FIGUEROA (cont(atist§)§4§ indica que

| también esta de acuerdo con lo anteriormente sugerido iexpresando que es importante tener

| en cuenta cada una de los factores esenciales que brinden heframientas dejsoporte y.sustento (i
para poder priorizar y seleccionar a la poblacién 'y Municipios a:beneficiar. : R } Sk
oA T -® 53 B e 38 1 B ;

: : Z f F7 u R ‘ '
En consenso por toda la mesa técnica, se logra convenir que, en aras de fundamentar la
priorizacion y seleccion de la poblacion y de los Municipios a beneficiar, asi coma de los demas |
parametros que se establezcan en este documento, se anexara un documento soporte de
| justificacion y de antecedentes de la poblacion adulta m i;aféta,itepiendq (A
-3 2 SR ST SRIE S ]

ayor e indigena a est

fario ide- inclusion isocial - poblacional i
' intervine e indica que esta de acuerdo con todo lo sugerido anteriormente,: manifestando que |

en cuenta que quedara como priorizada. i I A S 13 3: BE]

| FLowAOAE AR B ,
x?;;Los integrantes del comité técnico expresan que de ‘acuerdo con tddos"lo§ i}argumenfos
| anteriormente expuestos se procede a determinar: ; 3 .y
i SRS (NP IR SR T . 1 :
1. La poblacién beneficiaria seran personas: Adyltq% mayores i"‘pc’iiggnas_'{ge;rg _ongiciénéde
E vulnerabilidad de los municipios priorizados del dg;;’parta;‘mqnt%Qelgglf.pili:;ﬁ_‘-i & EE i
! i 3 1 © N EE VR -'

=
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{contratista

e i )
S funicipios priorizados |

as registradas anteila Direccién de Asuntos Indigenas, Rrom y Minorfas del
rio del Interior. ! |

Ioi o i r TR l ' i ; , | ‘
i it g ) g s - ' b | .
Son|los que cuenten con asentamientos de comunidades

gl Y . | .

un ‘a beneficiar son los que se encuentran registrados :ante la

! 'Rrom y Minorias del Ministerio del Interior y relacionado
! en la Direccién de Grupos Vulnerables, Diversidad y

!
i s | . ;
MUNICIBIOT | NZ |l @/ MUNICIPIO. | |
_IBAGUE  NATAGAIMA
COELLO 10 COYAIMA

ot [EENC R NS

[ 4 JESPINAL 11 | ATACO

1 T IGUAMO 12 ||  CHAPARRAL

~ ‘SALDANA 13 | SAN ANTONIO
© PRADO 14 RIOBLANCO

| { | EPURIFICACION 15 | PLANADAS

AE HE] ORTEGi/l\ i 16 _ : CUNDAY

[ 5ol i (T |

't KT S R i
3. Es'tatblécimiento de criterios para la seleccion de los beneficiarios junto con la
definicion de parametros para la distribucién de beneficios.

s ,vft ; E;E:{l g f 5"| i Y ‘
er.punto del orden deldia, el Profesional ALVARO JAVIER ROJAS TEHERAN

TR AN |

iy Gl Pt % | & " 2 A2 A7 e i . Py’ ., X
manifiesta que los criterios de seleccion y priorizacién deben de estar ajustados

a los planes-de Vida, cara@terisiiéa"s' culturales y reglamentacién propia de la poblacién
indigena,agregando que los beneficiarios deben de aportar el certificados expedido por la
,Direcciénf;qe Asuntos Indigenas, Rom y Minorias del Ministerio del Interior; por su parte cada
beneficiarjo,debera aportar el aval.de pertenencia a la comunidad firmado por la autoridad

naé(%olgefna;ddr): génﬁitien;g;g r‘c\ la Direccién de Grupos Vulnerables, Diversidad y

indige

‘ P

Asuntos iEthicos verificar y comprobar,que la persona beneficiaria hace parte de la poblacién
objeto d@jl ! Aversion..} ¢ 31 1 .
A% ? ;
’ 1 TR ,
: ?, e )
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El abogado profesional FABIAN ALEXANDER ORTI%JIFIGUERO/A con§rati$tq) mtervnene !
diciendo que para poder definir los parametros para;la’ striblicion de los, beneﬂqlos se debe |
ser eqwtatlvo y responsable sugiriendo el desarrollo de una convocatoria pub!ica con una |
fecha de inicio y de cierre, donde ademés se den a conocer todas requisitos, y criterios de
participacion, seleccion y priorizacion para que las | personas postulantes ipuedan ser
beneficiarias. De esa manera y de aclzuerdo con las |IStaS de potencuales beneflmqups allegadas |
a la secretaria de Inclusion Social Pgblacional dentroldel| s tiempos #/ parametros .establemdos |
de la convocatoria y teniendo en cuenta el total de Iaé p?rsonas que‘ se postu[e or cada lﬂna ‘
de las parcialidades y resguardos mdigenas : ey ‘ ‘ “.‘ f‘“ﬂ 'WT P
De acuerdo a lo anterior se establecera la formula matemétlca en esta acta }que permita
determinar equitativamente el porcenta]e y nimero de beneflcianos total por; cada una de Ias
parmalldadesyresguardos postulantes : .ad ’ : 1[ ‘. }‘ Ay 1'{”" ‘
I i R | 1“'1‘ b3y

De acuerdo con lo anterior, el doctor JOSE ALFRED(D CAMACHO PEREZ{SL‘cretarlo I'de
Inclusion Social Poblacional, el doctor LUIS ALFONSO RINCON CASALLAS Director ‘de
Grupos Vulnerables, Diversidad vy Asuntos Etnicos; el abogado profesmnal FABIAN
ALEXANDER ORTIZ FIGUEROA | (contratista) y la funmonana DORIS | ELFNA TISOY |
CASTRO, en consenso se permiten|establecer los cnte 0S para la seIeccnén y pr orizacion, de

los beneficiarios al igual que la defin cuén de parémetros‘ hara |a dlstrlbuc é de ﬁtéheflcnos l
N

[l ihe 1]
1 1 ! l]; '1) ot f‘, | 1' .Il’ ‘)': 1 < t
1 | ) I f U it V )‘\‘ Loy {

B! ol

3

i 1‘
h ot
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‘il

1. Adultos mayores mdlgenas con eedades de 60 o}
extrema, pobreza y vulnerabilidad. (VALIDACION

i
2. Que el potencial beneficiario resida dentro de Iosl 16 Munlmplos del Departamento del

Tolima, priorizados. ! ‘ j lg b

Criterios de seleccion de los beneficiarios: "'

més aﬁosn.en COI’]dIICIgande pobreza
AUTORIDAD INDIGENA)",“ i ﬂ ;;

iv] l l "\XJ ' )\' Iy “

“il ( v;‘ ! ,;1;‘ L.;M
3. Pertenecer a una parCIalldaq 0, resguardo |pdlg=na (eg|str da anté:lléi'i 3|reccu5n 'de
Asuntos Indigenas, RomyMlporlas del MInISteI’IO’del I|l1ter|or i :'u\ i

11 i q'}“ N
4. Que el potencial beneflmano NO sea pensmnado (VALIDACION AUTORIDAD .
INDIGENA). ‘ ,

===

o

T
et g
—————

| |
5. No recibir por parte del Estado nlngun l"smmdlq

. (VALIDACIO} ﬁ',-.,*;'

\ i1 UTORIDAD
U BRI RS i
LR ;;.L!H Bl 1’

INDIGENA).

~
|

S —————————
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3 2. Adultos_:mayores con dlscapamdad (VALIDACION AUTORIDAD INDIGENA)

2. 'Certificado de registro del relsguardo 0 comunldad |nd|gena ante la Direccion de Asuntos

[ R

lndigenas Rom y Mlnonas del MlnISteI'IO del Interlor

E; 2 er .;por Ia autoridad lndlgena (gobernador) de la comunidad,
{ ! e £ e iﬁdlqu‘e la perte‘,,‘ nCIa y reS|denC|a del potencial beneficiario dentro de la
’~ Ildadl o resj"guardo !

,vaiesde el goblerno Departamental, a las parcialidades y

ol e real zarg una; oria

pir resguardos mdrgenas Iegalrpente constituidos y r‘églstrados ante la Direccion de Asuntos

Indjlgenas Romy Minorias del Ministerio del Interior, indicando todas las caracteristicas,

,; ‘requisitos y cntenos de parhcnpacnon seleccion y priorizacion de las personas postulantes

; a este benef CIO Ca o

R ‘ w:':\rfICIpamon a estav con focatona es dlscremonal y de total responsabilidad de cada

i

Y qufgﬁn{dad mdngepa de las parmahdades 0 resguiardos asi como el hacer allegar en el

: ] dp iyl fecha definida pori eI Gobierno Departamental los listados de adultos mayores
aid enas partICIpantes y potenmales a beneficiar.

i ‘ |

| |

caran
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Elnimero total do beneficios y/o subsidios, serér ou|
totalidad de las parcialidades y resguardos indlgerias qlie ha

Diversidad y Asuntos Etnicos; de acuerdo con el porcenta
distribuira segdn |

Secretaria de Inclusion Social Poblacional o a'la Direccion

gan allegar (05 istados a a |

' deGrupos: Vulnerables,
je de los adultos mayores

a formula 1,:?établecida en

NUMERO DE PERS

I

postulados en cada uno de los listados se
’ [ | \

comun y acuerdo entre el comité técnico. ' THI A Lo l
| " " i 1o B4 {r VI o : §
| Il i boa R b D g i
i H i ,!(" LA I'y': Ve Tpid e g
foa 1] M ’IF v i’ o g ]
Formula 1: | iR S AR A A |
| "“ { ‘:1‘ ' ; Lo z 4

{

J
f ‘ ‘,
ONAS POSTULADAS' POB

% DE BENEFICIOS Y/O ’ 3'RE§GUARDO AR
SUBSIDIOSPOR = i ity o g g b i Al
| ¥ T b g e o B b R
RESGUARDO !NUMERO TOTAL’p%PERsoNA;ﬁ ROf,TJLADAS' b
\ S R
1 il ) b
Ejemplo: ol Do
o i 4} q ik B
; ﬂ I T TR R : I“‘ l: i e | I “»m i"”;'I" A il\th,:“:" ‘E,."F. ‘.4‘:#{ i ;,;"13;1 'i' l
T ool [ [ Roncoerelelis T ochuierenton [ |
i POSTULADOS | | “RESGUARSOY‘WV:‘ | 'PORRESGUARDD ¢ | |
1 A 100 i 110,94% .
2 B 98 ' 110,72% .7 ik )]
3. | C i 85 1 % 9,30% ;o g e 8
4 D Cyan T S M FRT. RN e N
5 B ' 6o L0l | B7.55% rm e
6 c | 63 | 1689% ! !
7 D i 58 | 1 6,35% K
8 B 55 1 1 6,02% o
9. c S0 T |+ dsa7% L |
TR I a7 W TR WS ade Lo IE b
1 B | T S I T L
12 C 40 "~ T4,38% " -I
13 D 39 sf 1 4,27% N
14 B 35 . il ) 3,83% . il
15 c 4yl 4 30 i il "~ 4 3,28% L1l TRl
1 [ To_ |0z WO T H Fa06% g |
TOTAL a6 Lo ota NN T doges g f !
PR ! I i { ] | : o R {
! | ; : .{ ‘

T T Rk
ol 4 e L —
i distfibuldos eqpitativamente entre Ia |

e ————————
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Tenlendo;qldentlf‘ cado el total del porcentaje de benef cios y/o subsidios, que le ¢ _
cadauna las parmahdades y resguardos indigenas, se proceder4 a aplicar la formula 2, tamblén,
establemda{en comun.y acuerdo en el comite. La cual permitird pasar los porcentajes de
beneficios! o, ayudas atun: numero total de beneficiarios en cada una de las parcialidades y

resguardd% ;") ‘rtl‘CIp','aniefs. N ',_';:;, A 1
TP B TR .igs;:; i Lo

& D L

LA A (R
: L |

Remimrav

i ] ENEFICIARIOS bokd % DE BENEFICIARIOS
R eEl e Rk POR RESGUARDO
" Resduarpo |
- i
"__ERO DEPERSONAST ~~ %DE | NUMERO DE BENEFICIOS |  NUMERO DE
L’}&iﬁAs‘ POR. 1! 'BENEFICIARIOS POR| = OSUBSIDIOS | BENEFICIARIOS POR
| RESGUARDO |~ DISPONIBLES = | .. RESGUARDO

10,94% 55

10,72% 54

9,30% 26

810% 40

7,55% | - ' ' 38

68% | ] | , 34

6,35% ' 32

6,02% 30

5,47% °00 27

5,14% 26

4,70% ‘ | 24

1 4,38% o] ‘ : 22

4,27% ] 21

3,83% 19

3,28% 16

3,06% 15

L 14200% ¢ il L) 5000 ]l 500

ol |
ol |
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Beneficio: 1) { g ‘ R 5
| P I A o
R L v Eoy B LA fe |
Es un apoyo monetario — (subsidio), por valor total de trescientos mil pesos ($,300: { 00,09) mcte,
el cual se entregara en tres (3) pagos en efectivo, cada uno por valor de cien mil pesos
($100.000,00) mcte. ‘ g Gk
il A ST | ,
Entrega del Beneficio:: 'l Y ) | ARl b LT
| B SR B g i By i
El beneficio y/o apoyo monetario! — (subsidio) se entregara, cbarydo 1eI potencial beneficiario haya, f

aportado todos los soportes solicitados y cumplido con los: requisi

Poblacional. | ! N , |
Entrega de recurso o subsidio con carta de autonz?clon
: it R

: i B B tk The D A Y
Cuando el beneficiario presente un estado de fuerza: mayor o caso fortuito, el ‘subsidio sera |

entregado a un familiar o a una segunda persona, siempre y cu

mediante carta escrita firmada en original y soportada al momento de;{ljaf trega con el |

usién Social

{

ando el beneficiario autorice

tos minimoside seleccion y |

priorizacion, y de acuerdo con la disponibilidad de ayudas, capacidad logistica y fechas definidas |

y establecidas, por parte del gobierno Departamental y La Secretaria de Incl
| I S T A

documento de identidad (cedula de ciudadania) ep,,goléiéinal,-fanéxaﬁdp tambiénicopia de esta. |
4. Despediday Cierre. | 1 i LR | ﬂ z%
Agotada la agenda prevista se da por finalizado el;.' comité tééﬁiéo alas 11':40 a.m., y:: se i
levanta el acta. | 3 P E .
‘ : . i o
Para Constantia se firma a los 06 dias del Mes d Y b
. 1
JOSE ALFREDO GAMACHO PEREZ
Secretario Inclusién Social PobI"acional ]
TR vIEE
ALVARO JAVIER ROJAS TEHERAN }
Administrador De Empresas bogado
Contratista i ~ i y COh,'tra’,t"sta‘ 1% ‘ :
‘ 14 R E R s
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ANEXO TECNICO DEL ACTA 002 DEL 06 DE MARZO DEL 2023 DENOMINADA COMITE
TECNICO DE PRIORIZACION Y SELECCION DE F‘OBLACION Y MUNICIPIOS (A

BENEFICIAR, Y ESTABLECIMIENTO DE CRITERIOS PARA LA SELECGION 'Y/

PRlORIZACION DE LOS BENEFICIARIOS, JUNTO CON LA DEFINICI(Z)N DE
PARAMETROS PARA LA DISTRIBUCION DE BENEFICIOS, CORRESPONDIENTE A LA
ENTREGA DE APOYOS MONETARIOS (SUBSIDIOS) DENTRO DEL MARCO: DEL
PROYECTO DENOMINADO: “FORTALECIMIENTO PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL
ADULTO MAYOR Y POBLACION CON DISCAPACIDAD DEL DEPARTAMENTQ DEL

TOLIMA”. IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN: 2021004730089 J L g il et

JUSTIFICACION:

La Gobernacion del Tolima dentro de su Plan de Desarrollo “El Tollma nos une. 2020 2023”
cuenta con proyectos |mplementados a través de lar@ Secretaria de lnclusmr] ..Socnal

Poblacional, desde el Programa; “En el Tolima, la’ mclus:on Socral nos une,,; el cual;: :
promueve el mejoramiento de la calidad de vida y la mclusuﬁn de los sectores poblagpnales{' !

mas vulnerables.

Desde esta Secretaria se ha podido establecer que uno de los grupos poblacwqales de
mayor vulnerabilidad son las personas en condicion de dlscapaC|dad y las personas; qdultas
mayores, aun mas cuando estas pertenecen a grupos poblamonales étnicos = (md!genas)

teniendo en cuenta que en su gran mayoria presentan alto grado de dependenma fuqmonal |
derivadas de causas fisica, mentales o sensorial, ligadas alafaltao pérdlda de autpnomia '

lo que implica una atencién permanente por parte de otras personas (cwdadores)

La poblacion Adulta Mayor representa para el 2020 el 17,2% del total poblaglén del
Departamento del Tolima, es decir 230.048 habitantes en, ‘edades de 60 a 100 anq

el 69% de los adultos mayores se encuentran en el sector urbano frente al/ 3
encuentran en centros poblados y rural disperso. i ' i

Segun la informacién suministrada por el Departamento Nacmnal de PIaneacmn Slsben 1]
con corte a diciembre de 2019 en el Tolima se encuentran 18.318 adultos mayores en
condicion de vulnerabilidad y que no cuentan con ningtn tipo de ayuda por. pan;te del
gobierno nacional. De igual forma se encuentran 4.077 adultos mayores con dlscapamdad
de los cuales el 44% tiene mas de una discapacidad y eI 56% tlenen una

E . )
4
En cuanto a las poblaciones indigenas del Departamento deI Tollma segun el ‘censo

nacional 2018 - DANE asciende a 45.269 personas que hacen parte de las comu'nldades
indigenas Pijao, Nasa, Embera e Inga. Lk
= } *,,

Las comunidades indigenas del Tolima se organizan en Cablldos se reglstran qnte el

Ministerio del Interior, y su autoridad tradicional es el “gobernador” 'En |a actuahdad se.

registran alrededor de 209 comunidades en 16 mun|c1p|os del Depadamento (34 04% de
los municipios del Tolima), evidenciandose el mayor nimero de comunidades’en Coyalma

Ortega, Natagaima, San Antonio, Ataco y Chaparral. !
En el 2005 la poblacién indigena en los rangos de edad 60 y mas pasé del 8,40% aI 0 70%
en el 2018. De hecho, los resultados del Censo 2018 permlten identificar que la poblacuon
indigena mas envejecida se encuentra en los departamentos de Ia reglon andlna entre los'
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C que se‘encuentra eI TO|Iman lo qu:ee_xlge medidas en materia de atencion para este sector

S |
R 1 o |
Se ad 0|ona a Ios anteriores la demanda de inversion en programas sociales, culturales y
productlvos por parte de esta poblamon de forma permanente frente a una oferta

lnst|tur<}:|onal debll escasa y en pro de mejora por parte de las entidades territoriales y el

pobla_j

naI

;JDepa amento T S

agua. ‘para el consumo humano, el mal estado de vias de acceso a sus territorios,
desnutricion en nifios y nifas, la V|olen0|a intrafamiliar y de género, perdlda de la identidad
culturaI,LdespIazamlento socnal en busca de mejores oportunidades econdmicas (que traen

'1 ?-otras_consecuenmas) consumo de sustanmas psncoactlvas y discriminacién por condicion

La poblacnén' |nd|gena a pesar de contar con espacios’ 'dentro del sistema gubernamental
para su parﬂcnpamon en los programas del Estado, existen deficiencias para su participacion
entre jlas cuales se encuentran factores econémicos, sociales, culturales, educativos,

dlsmlnuc:|dn de la exc[usmn somal y productiva de esta poblacién en condiciones de
vulnerabllldad desprotecmon y pobreza

ie Implementa0|on de estrateglas polltlcas sociales y mecanlsmos de acc:|on

'const' umonal legah comunltarla y . organizacional, que contribuyan a la promocién,

protecpnon “restitucion 'y garantla de los derechos de los grupos poblacionales del
departah‘lento del Tolima, referentes a nifiez, infancia, adolescencia, juventud, mujer, adulto
mayor, - pobIaCIon vulnerable, poblacién diversa (L.G.T.B.I. Lesbianas - Gays -
Transexuq!es Blsexuales e Intersexuales) y grupos étnicos entre otros, para el

L mejo mier to de su calldad de vnda Ia busqueda del blenestar la inclusién y el desarrollo.

I
! J'

contexto es necesarlo eI*'desarrollo la orlentamon coordinacion y supervision de
program'as y proyectos que brlnden herramlentas que permitan fortalecer la calidad de vida
y la construcmon de tejido social dentro de la poblacmn adulta mayor indigena, por lo cual
es |mportante ejecutar acciones que generen ingresos con el propdsito de coadyuvar a la
satlsfac:0|on de las necesidades individuales bajo el principio de dignidad humana, teniendo

-en cueqta esto se Ve la. neceSIdad de entregar subsidios a adultos mayores indigenas del

Lol Departamento que se encuentren en situacion de vulnerabilidad y con base a la medicién
~de los!

estandares de vulnerabllldad ldentmcados por el Dane

Parae o Ia Gobernamon del Tollma através de la Secretaria de Inclusion Social Poblacional
yla Dlrecmon de Grupos Vulnerables Diversidad y Asuntos Etnicos, cuenta con el proyecto
denommado “Fortalecimiento para la atencion integral del adulto mayor y poblacién

. -con dlscapamdad :del departamento del Tolima”. Identificado con codigo BPIN:

: 2021004730089 el cual cuenta con accnones para la generacnon de ingresos a través de la
meta'idéntifi cada numero :

h. “
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vulnerabllldad ”
ACCIONES A REALIZAR:
i i ; i ¢
v Entrega de subsidios monetarios per|od|cos al adulto mayor lndl'genas '
a través de entldades prestadoras de serwcuos flnanCIeros : post les y
de mensajeria. 1 i b ]
| i
l r

SIS+

Beneficiarios: Adultos mayores indigenas en: COI‘IdIClon de

departamento del Tolima. | !
Municipios Priorizados: Los Wnummpms que se prlorlzaran son los 1.
|

encuentran identificados y caracterizados por el. Departamento deI To om k.
municipios con asentamientos, comunidades, parmalfdades y: resguardos , nalgenas*?

legalmente constituidos y registrados ante la D|reCC|on de Asuntos lndlgenas Rom' |
y Minorias del Ministerio del Interior. L i |

! i
il :
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TOLIMA i}
73200 | TOLIMA )
73268 L TOLIMA:E | NALEE - 01
73319 | TOLIMA © 1| | GUAMOY' & 1 |
73520 TOLIMA * : SALDANA
73563 1 TOLIMA | | : :

=

73319 1 TOLIMAL &) = pUR|F|CAC|@ o |
73504 B TouMAE ¢ ¢ 41 ORTEGA k|
73483 ’ TOLIMAHE -~ 1| % 1 NATAGAIMAE - 1 1 | |

73217 TOLIMA = coYAl‘MA"-f*; \ 1
73067 TOLIMA ; ATACO & &

=
o

[
[

12 73168 | TOLIMA |  CHAPARRALL. :
13 73675 e TOLIMA'Y |~ £ :SAN'ANTONIO! |
14 73678 il ToumAE. | § -1 RIOBLANCOE 1
15 73616 f TOLMA ' '[ 7  PLANADAS ' {
L 16 73226 TOLIMA : i CUNDAY! © !
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'bls;frlbuC|on de beneﬂclos ylo subsidios: ‘

Se realizara una convocatorla desde el gobierno Departamental, a las parCIalldadels
R ,omunldades ylo resguardos indigenas legalmente constituidos y registrados ante la
¥ ‘Dlrecmén de' Asuntos Indigenas, Rom y Minorias del Ministerio del Interior,
& dlcando todas las caracg'eristlcas requisitos y criterios de participacion, seleccion y
arlonzamon de las personas postulantes a este beneﬂcm

* _ajpartlcipacmn a esta convocatorla es discrecional y de total responsabifidad de
. cada autoridad, parcialidad, comunidad y/o resguardo indigena, asi como el hacer
éllegar en eI tlempo y fecha deﬂnlda por el Goblerno Departamental los listados de

numero total de beneflclnos y/o subsidios serar‘1 distribuidos equitativamente entre
1 [a totalidad de las parcialidades, comunidades y/o resguardos indigenas que hagan
allegar los listados a la secretaria de Inclusién Social Poblacional y de acuerdo con
eI porcentaje de los adultos mayores postulados en cada uno de los listados, el cual

NUMERO DE PERSONAS

% DE BENEFIClARIOS POSTULADAS POR RESGUARDO X 100

it P@Rv RESGliJARDO

NUMERO TOTAL DE PERSONAS POSTULADAS

s % DE BENEFICIARIOS POR
RESGUARDO

10,94%
10,72%
9,30%
8,10%
7,55%
6,89%
6,35%
6,02%
5,47%
5,14%
4,70%
4,38%
4,27%
, 35 1| 3,83%
! 30 | 3,28%
' 28 3,06%
914 ‘ 100%
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Teniendo identificado el total del porcentaje de beneficios y/o subsidios gue le coresponie
a cada una las parcialidades, comunidad y/o resguardos indigenas, se proceders z zplicar
la formula 2, la cual permitird pasar los porcentajes de beneficios y/o subsidios z nimero
total de beneficiarios en cada una las parcialidades, comunidades y/o r%;u;ard%

participantes. " i : z ;
Formula 2: i -
NUMERO DE NUMERO DE BENEFICIOS % DE z i
BENEFICIARIOS = O SUBSIDIOS X BENEFICIARIOS *
RESGUARDO DISPONIBLES -~ - . POR RESGU@M?,' :
Ejemplo: : ;
s Arro NUMERO DE PERSONAS %DE © | NUMERODEBENEFIOCS | NUMERODE
N° | osTulapOs | POSTULADASPOR | BENEFICIARIOSPOR| —  OSUBSIDIOS - (JBENERICIAZIOS P02
a RESGUARDO - RESGUARDO . 'DISPOMIBLES ~ /4| RESGUARDC
1 A 100 10,94% i | T Ziz <z ¢ :
2 B 98 10,72%°3 | } £ Fi-£°2
3 C 85 9,30% -
4 D 74 8,10% |
5 B 69 7,55% '
6 C 63 6,89% . ,
7 D 58 6,35% :i |
8 B 55 6,02% & | *
9 C 50 547%
10 D 47 5,14%
11 B 43 4,70%
12 C 40 438%
13 D 39 427% -
14 B 35 : 3,83% 4
15 C 30 3,28% ¢
16 D 28 3,06% -
TOTAL 16 914 100%
Criterios de seleccion: ¢

1. Adultos mayores indigenas con edades de 60 0 mas afios en condicién de ix;breza
extrema, pobreza y vulnerabilidad. (VALIDACION AUTORIDAD INDIGENA). .

2. Que el potencial beneficiario resida dentro de lo§;16 Munibipips dél'DeQariaEﬁento
del Tolima priorizados. X SEE 4: ;L8 3%

4 : : R =P TEE s i

3. Pertenecer a una comunidad, parcialidad y/o resguardo indigena registrada ante la
Direccién de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias del Ministerio del Interior.

Sodued L |
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4.7 Que el potenmal beneﬂmano NO sea pensionado. (VALIDACION AUTORIDAD
. INDIGENA) Y ;;‘
L < ] 4. " i"'} .
"EE'E'L )por parte de% Estado ningun- subsidio. (VALIDACION AUTORIDAD
: 1&» 'fﬁl 1 ,

:' : I‘-"I‘E {l‘ |

rado dge popreza extren‘d‘j ’ pbbreza y vulnerabilidad. (VALIDACION AUTORIDAD
iNpisENA). T " .
;;.‘ ’Personas con d|scapa0|dad (VALIDACION AUTORlDAD INDIGENA).

';r

' Ma‘ or egad}, yalidado °°ﬁ’:e| documento de identidad (cedula de ciudadania)
TR LR |

Para que el beneflmarlo pueda recibir cualquier ayuda y/o elemento sera necesario
iy xtumpllr con los cnterlos de seleccmn y aportar Ia siguiente documentacion:

C‘ertlfcado de reglstro del resguardo o comunidad indigena ante la Direccion de
.;.;,i. Asuntos Indlgenas Rom y Mlnorlas del Ministerio del Interior.

oc! me}lto aval expedldo Vpor la autoridad |nd|gena (cabildo y/o gobernador) de la
omunldad donde se |ndique la pertenenma y re3|den0|a del potencial beneficiario

g “é'p yo,monetarlo (SUbSIdIO) por valor total de trescientos mil pesos ($
300. OOO 00) rhcte el cual se entregara en tres! (3) pagos en efectivo, cada uno

0 'Valor de: C|en m|I pesos ($100 000,00) mcte

'?‘: Entrega del Beneflclo. :

apoyo monetarlo — (subsidio) se entregara, cuando el potencial
Eler?:fnc:;g:f f{;oya pagortado todos los soportes solicitados Y cumplido con los
reqwsntos mlhlmos de seleccmn y priorizacién, ly de acuerdo con la dlsponlrt:|l|dc;adI
‘derayudas, capamdad Ioglsuca y fechas definidas y establecidas, pc|>r parte de
‘} goblerno Departamental y La Secretaria de Inclusion Social Poblaciona




ENTREGA DE RECURSO O SUBSIDIO CON CARTA DE AUTORIZACION

Cuando el beneficiario presente un estado de fuerza mayor o caso forduto, ef subsidio sers
entregado a un familiar 0 a una segunda persona, siempre y cuando el beneficiario aulonce
mediante carta escrita firmada en original y soportada al momento de Iz entrega con el
documento de identidad (cedula de ciudadania) en original. anexando también copia de
esta.
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